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PFLICHTENHEFT

Funktion: Zugfuhrer Unterstltzung

Name: Vorname:

Zielsetzung der Funktion: - FUhrung eines Unterstiitzungszuges im Ernsteinsatz und

wahrend des Wiederholungskurses.

- Verantwortlich fir den Ausbildungsgleichstand und dem
einheitlichen Auftreten.

- Mithilfe bei der Fuhrung der Zivilschutzorganisation Thun
plus mit dem Ziel, in einer Katastrophe oder Notlage der
Bevdlkerung zu helfen und die Partnerorganisationen zu
unterstitzen

Ubergeordnete Funktion:  Chef Unterstiitzung und dessen Stellvertreter

Unterstelltes Personal: Unteroffiziere und Mannschaft seines Unterstitzungszu-
ges

Stellvertretung fur: Keine Stellvertretungsregelung

Stellvertretung durch: Gruppenfuhrer Unterstitzung (muss bestimmt werden)

Gesetzliche Grundlagen: - Bundesgesetz vom 4. Oktober 2002 tber den Bevolke-

rungsschutz und den Zivilschutz (Bevoélkerungs- und Zi-
vilschutzgesetz, BZG);

- Verordnung vom 5. Dezember 2003 Uber den Zivilschutz
(Zivilschutzverordnung, ZSV);

- Kantonales Bevdlkerungsschutz- und Zivilschutzgesetz
vom 24. Juni 2004 (KBZG);

- Kantonale Verordnung tber den Zivilschutz vom 27. Ok-
tober 2004 (Kantonale Zivilschutzverordnung, KZSV);

- Verordnung der ZSO Thun plus (VZTp) vom 17. Oktober
2013

Kompetenzen: - Befehlserteilung an Unterstellte
- Kein Auskunftsrecht gegentiber Medien


http://www.thun.ch/
http://www.zsothunplus.ch/
http://www.admin.ch/ch/d/sr/c520_1.html
http://www.admin.ch/ch/d/sr/c520_1.html
http://www.admin.ch/ch/d/sr/c520_11.html

Entschadigung: EO und Sold

Anforderungen: Absolvierte Zugfuhrerausbildung Unterstiitzung
Aufgabenbereich Anz. s/w
Std./Jahr
FUhrung seines Unterstitzungszuges im Einsatz; s/w
Nimmt am Kadervorkurs KVK und allfalligen Offiziersrapporten teil 16 s/w

und vertritt seinen Zug gegentiber den vorgesetzten Stellen;

Plant und fahrt den Wiederholungskurs in Zusammenarbeit mit 4 S
dem Chef Unterstiitzung und/oder dessen Stellvertreter durch;

Ist fur die Personalplanung in seinem Zug verantwortlich und mel- 8 S
det Verstdsse und Begehren dem Vorgesetzten.

s = selbstandig
w = Weisung

Dieses Pflichtenheft tritt per 1. Januar 2015 in Kraft.

Der unterzeichnete Funktionstrager erklart sich mit dem Inhalt dieser Stellenbeschrei-
bung bzw. dieses Pflichtenhefts einverstanden.

Thun,

Der Kommandant: Der Funktionstrager:




